Delibera 404 del 31/05/2019

AZIENDA SANITARIA LOCALE AL

“REGIONE Sede legale: Via Venezia 6

B WPIEMONTE

15121 Alessandria

Partita IVA/Codice Fiscale n. 02190140067

OGGETTO:
Regolamento aziendale ASL AL “Misure di protezione giuridica: Tutele - Curatele -
Amministrazioni di Sostegno”.

[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Devecchi Alberta

[L RESPONSABILE

Fumarola Angela

Registrazione contabile

Esercizio

Conto

Importo

[I Dirigente Responsabile

Fumarola Angela

Si attesta che il presente atto viene inserito e pubblicato nell’albo pretorio informatico
dell’Azienda dalla data di pubblicazione per 15 gg consecutivi (art.32 L.69/2009)

[I Dirigente Amministrativo S.C. Affari Generali Relazioni Istituzionali Tutele Attivita’ Ispettiva.




Oggetto: Regolamento aziendale ASL AL “Misure di protezione giuridica: Tutele -
Curatele - Amministrazioni di Sostegno”.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la D.C.R. n. 136-39452 del 22.10.2007 di individuazione delle Aziende Sanitarie Locali
e dei relativi ambiti territoriali;

Visto il D.P.G.R. n. 85 del 17.12.2007 di costituzione dell’Azienda Sanitaria Locale AL;
Vista la D.G.R. n. 16-6935 del 29.05.2018 di nomina del Direttore Generale dell’ASL AL;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 678 dell’11.10.2017 ad oggetto:
“Individuazione degli atti di indirizzo e di governo e degli atti di gestione. Ripartizione delle
competenze tra la Direzione Generale e le Strutture dell’ASL AL";

Vista la D.G.R. n. 53-2487 del 23.11.2015, ad oggetto: “AA.SS.RR. — Procedimento
regionale di verifica degli atti aziendali — Art. 3 D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i. — D.C.R. n. 167-14087 del
3.04.2012 — D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015 - Presa d‘atto adeguamento alle prescrizioni
regionali e recepimento definitivo ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012, all. A, par.
5.1.", con la quale €& stato recepito in via definitiva I’Atto Aziendale dell’ASL AL, come riadottato, a
seguito delle prescrizioni regionali, con la deliberazione n. 711 del 06.10.2015;

Vista la D.G.R. n. 29.5942 del 17.11.2017 ad oggetto “Atti aziendali delle AA.SS.RR. — ASL
AL di Alessandria — Atto n. 656 del 28.09.20917 ‘Atto Aziendale ASL AL adottato con deliberazione
n. 711 del 06.10.2015 — proposta di modifiche’. Recepimento regionale ai sensi della D.C.R. n. 167-
14087 del 03.04.2012, all. A, par. 5.1.%;

Presa visione della proposta del Direttore S.C. Affari Generali - Relazioni Istituzionali -
Tutele - Attivita Ispettiva, di seguito riportata:

“Premesso che con deliberazione n. 88 del 30.01.2013 veniva istituito, in via sperimentale,
I'Ufficio Tutele, in staff alla Direzione Generale, per lo svolgimento di attivita connesse all’esercizio



delle funzioni di tutela, curatela, amministrazione di sostegno, al fine di gestire i casi per i quali sia
stato individuato il Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria quale tutore;

Dato atto che con la medesima deliberazione & stato adottato il Regolamento che definiva
le modalita operative dell’'Ufficio Tutele, nella sua fase sperimentale;

Rilevato che il vigente Atto Aziendale ha posto in capo alla S.C. Affari Generali - Relazioni
Istituzionali - Tutele - Attivita Ispettiva, tra le altre competenze, la gestione di tutte le attivita
inerenti le procedure di tutela, curatela, amministrazione di sostegno assegnate dall’Autorita
Giudiziaria (Giudice Tutelare) al legale Rappresentante dell’ASL AL;

Tenuto conto delle peculiarita emerse in merito alla gestione delle misure di protezione
giuridica e della molteplicita di competenze dell'Ufficio Tutele, si € reso necessario predisporre un
Regolamento aziendale finalizzato a disciplinare, in maniera uniforme, le funzioni di tutela,
curatela, amministrazione di sostegno assegnate dal Giudice Tutelare al Legale Rappresentante
dell’ASL, adeguandolo all’evoluzione dell'assetto organizzativo aziendale e alla multidisciplinarieta
delle professionalita coinvolte;

Ritenuto pertanto di proporre, per l'approvazione, l'allegata bozza di Regolamento, dando
atto che lo stesso sostituisce il precedente approvato con deliberazione n. 88/2013;

Dato atto che tale Regolamento potra essere adeguato in caso di successive significative
modifiche e/o integrazioni;

Si ritiene di far decorrere la nuova versione del Regolamento di cui trattasi dalla data di
adozione della presente proposta di deliberazione;”

Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la
responsabilita del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa del contenuto della
deliberazione nonché la legittimita della stessa;

Visto il parere obbligatorio espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario ai
sensi dell’art. 3/7 D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.

DELIBERA



1) di approvare, per le motivazioni in premessa specificate, il Regolamento aziendale ad oggetto
“Misure di protezione giuridica: Tutele - Curatele - Amministrazioni di Sostegno”, composto di n.
10 articoli, nei contenuti esposti in allegato al presente provvedimento, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

2) di dare atto che lo stesso sostituisce il precedente Regolamento in materia, approvato con
deliberazione n. 88 del 30.01.2013;

3) di far decorrere la nuova versione del Regolamento di cui trattasi dalla data di adozione della
provvedimento;

4) di demandare alla S.C. Affari Generali - Relazioni Istituzionali - Tutele - Attivita Ispettiva le
comunicazioni e gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente atto compresa la
pubblicazione sul sito web aziendale nella sezione “"Amministrazione trasparente” - sottosezione
“Disposizioni generali - Atti generali”;

5) di dare infine atto che il presente provvedimento non comporta ex se alcun onere di spesa;

6) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 28 c. 2 L.R.
n. 10/1995 al fine di procedere celermente con I'adozione del Regolamento di cui trattasi.
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